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SKELBIAMAS KONKURSAS DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGOMS
UZIMTI

Konkursg skelbia : Klaipédos uostamiesCio progimnazija, kodas 190438234, S. Daukanto g¢. 5, LT-
92123 Klaipéda, tel. (8 46) 410974, el. p. uostamiescio.progimnazija@gmail.com.

Konkursas skelbiamas direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigoms (1 etatas) uzimti.

1. Pareigybés lygis — A2.

2. Darbo sutarties rusis — neterminuota.

3. Darbo pobidis:

Direktoriaus pavaduotojo ugdymui veiklg reglamentuoja Klaipédos uostamies¢io progimnazijos
(toliau — Progimnazija) nuostatai, direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybés aprasSymas, vidaus
darbo tvarkos taisyklés, pareigy pasiskirstymas.

4. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui vykdo $ias funkcijas:

4.1. telkia Progimnazijos pedagogus ir visag bendruomeng valstybinés Svietimo politikos
igyvendinimui, dalyvauja rengiant veiklos, strateginj bei ugdymo planus; organizuoja plany vykdyma;
4.2. uztikrina pagrindinio ugdymo (I dalies) bendryjy programy jgyvendinima;

4.3. atsako uz kuruojamyjy klasiy mokiniy ugdymo organizavimg ir dokumenty tvarkyma; organizuoja
serganciy mokiniy mokyma namie;

4.4. analizuoja ir vertina kuruojamyjy klasiy mokiniy ugdymo rezultatus ir lankomuma, teikia
visapusiska pagalba, tenkinan¢ig mokiniy poreikius;

v —

vykdyma;

4.6. uztikrina integruojamyjy programy vykdyma kuruojamose klasése;

4.7. prizitri kuruojamyjy klasiy mokiniy socialinés veiklos vykdyma;

4.8. organizuoja kuruojamyjy klasiy mokiniy tévy (ar vaiko globéjy, riipintojy) Svietima;

4.9. koordinuoja mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, Svietimo pagalbos teikima;

4.10. tvarko pamoky pavadavima;

4.11. inicijuoja ir dalyvauja rengiant projektus, vadovauja jy jgyvendinimui;

4.12. tvarko ugdomojo proceso dokumentacija, rengia kuruojamyjy sri¢iy dokumentacijg
archyvavimui;

4.13. pagal kompetencija dalyvauja jvairiy darbo grupiy ir komisijy veikloje;

4.14. inicijuoja tyrimy atlikima, dalyvauja vykdant Progimnazijos veiklos jsivertinima;

4.15. kuria ugdymui palankias edukacines erdves, ripinasi Progimnazijos kultira ir jvaizdzio
formavimu;

4.16. rupinasi palankaus mikroklimato kiirimu, puoseléja demokratinius Progimnazijos bendruomenés
santykius;

4.17. vykdo smurto ir paty¢iy prevencija vadovaujantis Progimnazijoje patvirtintu Smurto ir patyciy
prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos aprasu, imasi priemoniy, kad laiku buty suteikta pagalba
vaikui;

4.18. stebi, analizuoja kuruojamyjy dalyky (matematikos ir informaciniy technologijy) mokytojy
veikla, teikia jiems pagalba, derina ilgalaikius planus;

4.19. Progimnazijos direktoriaus nustatyta tvarka vertina tiesiogiai pavaldziy darbuotojy veikla, teikia
siilymus dél kuruojamyjy darbuotojy skatinimo, priemoky ir nuobaudy skyrimo;

4.20. konsultuoja pradedancius dirbti kuruojamyjy dalyky mokytojus, uztikrina darbo jgudziy jgijima
tiesiogiai darbo vietoje;

4.22. analizuoja, teikia iSvadas ir sitilymus Progimnazijos direktoriui priskirtos veiklos klausimais;
4.23. rengia teisés akty (Progimnazijos direktoriaus jsakymy) projektus pagal kompetencija, pildo
kuruojamy dalyky statistines ataskaitas;

4.24. kontroliuoja jstatymy ir kity teisés akty, reglamentuojanéiy Svietimo klausimus, jgyvendinima
pagal kompetencija;
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4.25. uztikrina Progimnazijos asmens duomeny tvarkymo taisykliy jgyvendinima, informacijos, su
kuria jis yra supazindintas ir ji tapo jam pricinama ir zinoma dirbant Progimnazijoje, konfidencialuma;
4.26. laikinai pavaduoja Progimnazijos direktoriy jo komandiruotés, laikino nedarbingumo,
kasmetiniy ir tiksliniy atostogy ir kitu laikotarpiu;
4.27. nuolat tobulina kvalifikacija;
4.28. kiekvienais metais jgyvendina Progimnazijos direktoriaus nustatytas metines uzduotis, atlieka
savo veiklos analizg ir pateikia uzduo¢iy vykdymo rezultaty ataskaitg.
5. Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams:
5.1. turéti aukstajj universitetinj ar jam prilyginta i$silavinima tiksliyjy moksly srityje;
5.2. turéti ne mazesne kaip mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija;
5.3. turéti ne mazesn¢ nei trejy mety vadovavimo suaugusiy asmeny grupei (grupéms) Svietimo
jstaigoje patirtj;
5.4. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688
keliamus reikalavimus;
5.5. moketi bent vieng 1§ Europos Sajungos darbo kalby (angly, vokieciy, pranciizy) ne Zemesniu kaip
B1 lygiu;
5.6. iSmanyti $vietimo pagalbos mokiniui teikimo metodus;
5.7. mokéti naudotis informacinémis technologijomis bei jy programomis (MS Office programiniu
paketu), puikiai iSmanyti elektroninio dienyno, nuotolinio mokymo platformy ir kity informaciniy
Saltiniy sistemy funkcionavima;
5.8. zinoti bei i¥manyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus, Svietimo, mokslo ir
sporto ministro jsakymus bei kitus valstybés ir savivaldybés valdymo institucijy teisés aktus,
reglamentuojancius Svietimo jstaigy veikla ir valdyma, darbo santykiy reguliavima, Svietimo sistemos
sandarg, Svietimo organizavimo principus;
5.9. gebéti uztikrinti mokiniy sauguma, emociskai saugia mokymo(si) aplinka, reaguoti | smurtg ir
patyCias Progimnazijoje nustatyta tvarka;
5.10. mokeéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo ir sau pavaldaus personalo veikla, gebéti dirbti
komandoje, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, rengti ataskaitas ir kitus dokumentus, sklandziai
ir argumentuotai déstyti mintis ZodZiu ir rastu.
5.11. iSmanyti kokybés vadybos sistemos principus, mokéti valdyti, kaupti, analizuoti, sisteminti,
apibendrinti informacija;
5.12. iSmanyti dokumenty valdyma, zinoti dokumenty rengimo taisykles ir rastvedybos reikalavimus;
5.13. buti pareigingam, darb$¢iam, kirybiSkam, iniciatyviam, pasiZyméti nepriekaiStinga profesine
reputacija, elgesiu, gebéti dirbti komandoje.
6. Privalumai:
6.1. matematikos ar informaciniy technologijy pedagoginé kvalifikacija;
6.2. mokéti rusy kalba ne Zemesniu nei C2 lygiu;
6.3. projekty koordinavimo ir vykdymo patirtis;
6.4. vadovavimo darbo grupéms patirtis;
6.5. renginiy organizavimo patirtis.

Pretendentas privalo pateikti:

1. Prasyma leisti dalyvauti konkurse (toliau — PraSymas).

2. Asmens tapatybe, iSsilavinima, kvalifikacijg ir darbo staza patvirtinancius dokumentus ir Siy
dokumenty kopijas.

3. Gyvenimo aprasyma, parengtg Europass CV formatu lietuviy kalba.

4. Pretendento anketa (Apraso 2 priedas), uzpildyta pagal Konkursy valstybés ir savivaldybiy
jmonese, i§ valstybés, savivaldybiy ir valstybinio socialinio draudimo fondo biudzety bei kity
valstybés jsteigty fondy 1€Sy finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose,
kuriy savininké yra valstybé ir savivaldybé, organizavimo ir vykdymo tvarkos apraso, patvirtinto
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496 ,Dél Lietuvos
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Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo* (Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkricio 28
d. nutarimo Nr. 1162 redakcija).
5. Darbo staza, (patirtj) patvirtinan¢ius dokumentus ir jy kopijas.
6. Kity dokumenty, patvirtinanciy pretendento atitiktj kvalifikaciniams reikalavimams, kopijas.

Dokumenty teikimas:

Pretendentai Prasymus teikia per Valstybés tarnybos valdymo informacing sistema (VATIS
PraSymy teikimo modulj). Norint teikti Pra§yma, prie VATIS prasymy teikimo modulio galima
prisijungti dviem budais:

1. Valstybés tarnybos portale, skiltyje ,,darbo skelbimai vieSajame sektoriuje > Kiti darbo
skelbimai prie reikiamo skelbimo spausti ,,Pateikti PraSyma*.

2. Tiesiog surinkti adresg

Jungiantis bet kuriuos budu reikia pasirinkti paslaugg ,,Pretendavimas j darbuotojo pareigas®.
PraSymai dalyvauti konkurse teikiami 14 kalendoriniy dieny nuo skelbimo paskelbimo dienos. Kilus
pagristy abejoniy dél pretendento atitikties konkurso skelbime nustatytiems kvalifikaciniams
reikalavimams, pateiktiems dokumentams patikslinti ar papildyti terminas gali buti pratestas iki 5
kalendoriniy dieny (sprendima priima Progimnazijos direktorius).

Dokumenty originalai pateikiami atrankos dieng ir, sutikrinti su kopijomis, grazinami.
Pretendentams, neatitinkantiems kvalifikaciniy reikalavimy, nepateikusiems dokumenty ar tikrinant
nustacius, kad pateikti dokumenty originalai neatitinka dokumenty kopijy, neleidziama dalyvauti
konkurse.

Apie dokumenty pateikimg pretendentas pranesa j Progimnazija tg pacia dieng skambuciu arba
elektroniniu laisku (kontaktiniai duomenys nurodyti Zemiau).

Pretendenty atrankos biidas — testas zodziu (pokalbis). Pretendentai, atitinkantys konkurso skelbime
nustatytus kvalifikacinius reikalavimus, apie dalyvavimg atrankoje, atrankos datg, vieta ir laikg
informuojami elektroniniu pastu individualiai.

Issamig informacija apie skelbiama konkursg teikia Progimnazijos direktoré Irina Narkeviciené.
Kontaktinis tel. (8 46) 410974. El. pastas: uostamiescio.progimnazija@gmail.com
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